HALAMAN PERSETUJUAN

PENGARUH BUDAYA ORGANISASI TERHADAP
KINERJA KARYAWAN DI DEPARTEMEN MAJOR
ASSEMBLY AIRBUS HELICOPTERS MK 11
PT DIRGANTARA INDONESIA (PERSERO) BANDUNG

SKRIPSI

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat untuk
Memperoleh Gelar Sarjana Administrasis Bisnis

Program Studi S1 Administrasi Bisnis

Disusun Oleh:
Desy Ana Rifannisa
1501140287

UNIVERSITAS

Telkom

Pembimbing
-

"y
Dr. Ir. Syarifuddin, M.M.

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI BISNIS
FAKULTAS KOMUNIKASI DAN BISNIS
UNIVERSITAS TELKOM
BANDUNG
2017



