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ABSTRAK

Adanyavisi, misidanstrategic
objectivemerupakansyaratwajibbagisebuahperusahaanatauorganisasi.Untukme
ngetahuikesesuaianpernyataanvisi, misi, danstrategic
objectivedengankaidahnormatifperusahaan-perusahaanpadaindustritrade,
service and investment subsektor advertising, printing and media; computer
and service; investment company; dan wholesale (durable and non
durable)diperlukanevaluasidanpolasebaranvisi, misistrategic objective
perusahaan.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode
studieksploratori. pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini
adalah menggunakan studi kepustakaan (Library Research)dandokumentasi.
Pengolahan data dengan
menggunakanmatriksevaluasinormatifdanmembuatpolasebaranterhadapvisi,
misi, danstrategic objective

Perusahaan padasubsektoradvertising, printing and media; computer
and service; investment company; dan wholesale (durable and non
durable)belummengikutikaidahumum (kriteria-kriteria) yang
baik.Didapatkanhasilpolasebaran yang memeilikikecenderunganpolasebarang
yang tinggipadaevaluasinormatifvisi, kecenderunganpolasebaran yang
rendahpadaevaluasinormatifmisidankecenderunganpolasebaran yang
tinggipadaevaluasinormatifstrategic objective

Saran untukmengkajiulanglagivisi, misi, danstrategic
objectivenyaagar sesuaidengankaidahnormatif yang
adaUsulanrekomendasibagimanajer SDM supayamemberikankonseling di
governancebilainginbersaingdengankompetitorharusmerubahcaraberpikir. Dan
untukpenelitiselanjuatnyamenggunakantriangulasi agar mengurangi bias.

Kata kunci: visi, misidanstrategic objective


