
ABSTRAK 

 

     Kantor Akuntan Publik (KAP) merupakan sebuah organisasi yang bergerak di 

bidang jasa. Jasa yang diberikan oleh KAP ini adalah jasa audit operasional, audit 

kepatuhan, dan audit laporan keuangan. KAP Big Four dikenal sebagai Kantor Akuntan 

Publik yang bertaraf internasional dan KAP yang memiliki pendapatan tertinggi dari 

tahun 2010 sampai dengan saat ini. 

     Penelitian ini mencoba membuktikan seberapa jauh independensi dan kompetensi 

dalam diri auditor di KAP Big Four yang mempengaruhi kualitas auditnya 

     Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data primer dan data sekunder yang 

nantinya akan diolah untuk mengukur kualitas audit seorang auditor di KAP Big Four 

yang ada di Indonesia. 

    Penelitian ini termasuk dalam jenis penelitian verikatif yang bertujuan untuk menguji 

hipotesis melalui validasi teori atau pengujian aplikasi teori. Penelitian ini juga 

termasuk ke dalam penelitian bersifat kausalitas, Populasi penelitian ini adalah seluruh 

auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik The Big Four yang ada di Indonesia. 

Metode sampling yang digunakan dalam penelitian ini adalah convenience sampling 

dengan jumlah sampel sebanyak 91 auditor. Data yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah data primer dengan menggunakan kuesioner. Metode analisis yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah analisis deskriptif dan analisis regresi berganda. 

     Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa independensi, dan kompetensi auditor 

secara simultan berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit. Secara parsial, 

independensi dan kompetensi berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit. 
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