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LEMBAR PENGESAHAN 

PENGARUH KEPUASAN KERJA TERHADAP KEINGINAN UNTUK 

KELUAR DARI ORGANISASI  

 (Studi di Star Hotel, Semarang) 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan sebagai Salah Satu Syarat untuk 

 Memperoleh Gelar Sarjana Administrasi Bisnis 

Program Studi Administrasi Bisnis 

Disusun oleh: 

Mohamad Ario Julianto 

1203120123 

 

Pembimbing, 

 

Astadi Pangarso, ST., MBA 

FAKULTAS KOMUNIKASI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS TELKOM 

BANDUNG 

 2016 

 


