
 

LEMBAR PENGESAHAN 

 

 

Tugas Akhir dengan Judul : 

 

 

USULAN PENINGKATAN KEPUASAN KERJA KARYAWAN 

BERDASARKAN HASIL PENGUKURAN KEPUASAN KERJA 

KARYAWAN DENGAN METODE EMPLOYEE 

SATISFACTION INDEX (ESI) 

(STUDI KASUS PT AGRONESIA “INKABA”) 

 

Telah disetujui dan disahkan pada sidang Tugas Akhir  

Program Strata-1 Teknik Industri Fakultas Rekayasa Industri Institut Teknologi 

Telkom 

 

 

Oleh: 

RIZKA DEVRIYANI 

112060189 

 

 

 

Bandung, 11 Agustus 2010 

Menyetujui, 

 

   Pembimbing Tunggal 

 

 

 

 

 

 

(Agus Achmad Suhendra, Ir., MT) 

 

 

 

 


