ABSTRAK

Puskesmas Bojongsoang merupakan unit pelaksana teknis pelayanan kesehatan
yang memiliki tanggung jawab menyelenggarakan pembangunan kesehatan untuk
wilayah kecamatan Bojongsoang. Pengelolaan administrasi tenaga kesehatan akan
berjalan dengan baik apabila semua data kepegawaian yang menjadi dasar
pengambilan keputusan tentang kepegawaian dapat terkelola dengan baik.
Kondisi yang terjadi saat ini pada puskesmas Bojongsoang adalah proses
administrasi yang masih menggunakan pencatatan secara tertulis dengan media
kertas yang berbentuk daftar formulir. Untuk itu diperlukan suatu sistem yang
mampu mengelola data kepegawaian agar teroganisir dengan baik, sehingga akan
memudahkan dalam pengambilan keputusan administrasi kepegawaian dan

membantu dalam menentukan kebijakan pengambilan keputusan.

Penelitian ini bertujuan untuk mengkomputerisasikan proses administrasi yang
masih bersifat manual pada puskesmas bojongsoang. Metode yang digunakan
pada penelitian ini dalam pencarian datanya adalah dengan menggunakan metode
observasi langsung ke lapangan. Sistem ini dibangun berbasis website
menggunakan kerangka pemograman codeigniter dengan metode waterfall.
Sedangkan untuk analisis dan perancangan sistemnya menggunakan UML
(Unified Modeling Language), yaitu usecase diagram, activity diagram, class

diagram, sequence diagram, dan entity diagram

Peneliti berharapa Sistem informasi manajemen administrasi kepegawaian ini
dapat membantu proses administrasi kepegawaian di puskesmas seperti,
mengelola pelaporan, kenaikan gaji, kenaikan pangkat, tunjangan, dan absensi.
Untuk pengembangan sistem yang lebih lanjut, maka dibutuhkan pelaporan baku
yang sesuai dengan ketentuan dinas kesehatan kabupaten Bandung
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