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ABSTRAK

Akuntan publik dalam tugasnya mengaudit perusahaan klien memiliki posisi
yang strategis sebagai pihak ketiga dalam lingkungan perusahaan klien yakni
ketika akuntan publik mengemban tugas dan tanggung jawab dari manajemen
untuk mengaudit laporan keuangan perusahaan yang dikelolanya. Kepercayaan
yang besar dari pemakai laporan keuangan auditan dan jasa lainnya yang
diberikan oleh akuntan publik inilah yang akhirnya mengharuskan akuntan publik
memperhatikan kualitas audit yang dihasilkannya. Dalam penelitian ini
menggunakan proksi kualitas audit yang lebih baik yaitu spesialisasi industri
auditor. Spesialisasi industri auditor membuat auditor mampu menawarkan
kualitas audit yang lebih tinggi dibandingkan yang tidak spesialis. Tujuan
penelitian ini adalah untuk mengetahui ukuran Kantor Akuntan Publik, Audit
Tenure, Kualitas Audit dan untuk mengetahui pengaruh ukuran Kantor Akuntan
Publik dan Audit Tenure secara parsial dan simultan terhadap Kualitas Audit pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2009-
2012.

Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di
Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2009-2012, dengan pemilihan sampel
menggunakan metode purposive sampling dan diperoleh sebanyak 57 sampel.
Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan analisis
regresi logistik.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 1) Pengaruh simultan menunjukkan
bahwa terdapat pengaruh simultan antara ukuran Kantor Akuntan Publik dan
Audit Tenure terhadap Kualitas Audit yaitu sebesar 65,9%. 2) Pengaruh parsial
menunjukkan bahwa ukuran Kantor Akuntan Publik berpengaruh signifikan
terhadap Kualitas Audit dan menunjukkan arah yang positif. 3) Pengaruh parsial
menunjukkan bahwa Audit Tenure tidak berpengaruh terhadap kualitas audit.

Kata Kunci : Ukuran Kantor Akuntan Publik, Audit Tenure, Kualitas Audit,
Spesialisasi Industri Auditor.
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