
ABSTRAK 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengukur nilai efektifitas dari sistem informasi manajemen 

dan pengambilan keputusan serta untuk mengetahui hubungan korelasi antara sistem informasi 

manajemen terhadap pengambilan keputusan pada PT. Infomedia Solusi Humanika. 

 Penelitian ini merupakan penelitian korelasional, menggunakan metode survei dengan 

menggunakan kuesioner yang disebar ke sejumlah sampel. Populasi dalam penelitian ini adalah 

seluruh pegawai PT Infomedia Solusi Humanika yang menggunakan sistem yang bernama 

Presilia dengan jumlah 330 orang dan dapat ditentukan sampelnya sebesar 101 orang. Untuk 

mengukur efektifitas dari kedua variable akan digunakan analisis deskriptif lalu dianalisis 

korelasionalnya. Sebelum dianalisis akan digunakan pengujian persyaratan analisis data yaitu uji 

normalitas, uji heterokedastisitas, dan uji hipotesis. Uji normalitas data menggunakan Test of 

Normality Kolmogorov-Smirnov dalam program SPSS. Untuk uji heterokedastisitas digunakan 

uji Glejser dalam program SPSS. Untuk uji hipotesis digunakan analisis regresi linier dengan 

menggunakan uji T dan koefisien determinasi. 

 Maka hasil dari penelitian ini adalah hasil rata – rata total persentase dengan nilai 75.91% 

pada variabel Sistem Informasi Manajemen dapat di kategorikan dalam kategori baik. Hasil rata 

– rata total persentase dengan nilai 76.47% pada variabel pengambilan keputusan dapat 

dikategorikan dalam kategori baik. Sedangkan untuk nilai dari korelasi ditunjukkan dengan nilai 

dari R square adalah sebesar 0.755. R square juga bisa disebut sebagai koefisien determinasi 

yang berarti jika dalam penelitian ini R square bernilai 0.755 maka dalam koefisien determinasi 

berarti nilainya adalah 75.5%. Dengan kata lain variabel sistem informasi manajemen akan 

berpengaruh sebesar 75.5% terhadap pengambilan keputusan perusahaan. 
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