Penilaian Kinerja

Objektif

Kompetensi

Gap

DAFTAR ISTILAH

:Suatu proses pengukuran kinerja tenaga kerja dalam
mengerjakan pekerjaan sudah sesuai dengan standar
yang ditentukan.

:Pengukuran berdasarkan kesepakatan antar beberapa
orang yang melakukan penilaian sehingga mudah
diverifikasi.

:Suatu  kemampuan yang dimiliki individu dalam
melaksanakan suatu pekerjaan yang berdasarkan
pengetahuan, wawasan, dan sikap kerja.

:Kesenjangan antara kondisi aktual dengan standar yang

telah ditetapkan.
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