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KATA PENGANTAR 

 

Alhamdulillahirabbilalamiin, puji syukur penulis ucapkan kehadirat Allah SWT atas rahmat 

dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan tugas akhir yang berjudul Analisis 

Beban Kerja Fisik dan Perancangan Kebutuhan Jumlah Pegawai Menggunakan 

Metode Work Sampling pada Divisi Human Resource Department di PT Pikiran Rakyat 

Bandung. Penulisan tugas akhir ini dilakukan untuk memenuhi salah satu syarat dalam 

mencapai gelar Sarjana Teknik Industri keprofesian Human Capital pada Fakultas Rekayasa 

Indutri Universitas Telkom. Banyak pihak yang terlibat untuk membantu dan membimbing  

dalam penulisan tugas akhir ini. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terimakasih kepada : 

1. Allah SWT Yang Maha Sempurna atas semua berkah dan kasih sayang-Nya. 

2. Orang tua tercinta Ibu Laila Hanum dan Bapak Hendri. Terimakasih telah menjadi 

orang tua terbaik bagi kami tanpa mengeluh dan tak kenal lelah. Yang selalu ikhlas 

mendoakan kami untuk menjadi anak yang berhasil menggapai cita-cita. Adik 

tersayang Kevin dan Ello yang selalu memotivasi penulis untuk menjadi seorang 

kakak yang sukses. Semoga kita selalu membanggakan Mama dan Papa diiringi 

berkah Allah SWT. 

3. Bapak Dr. Christanto Triwibisono, MM selaku pembimbing I atas ilmu yang 

bermanfaat, bimbingan dan waktu untuk berkonsultasi sehingga Tugas Akhir ini dapat 

terselesaikan dengan baik. 

4. Ibu Fida Nirmala Nugraha, S.Psi., M.Psi. selaku pembimbing II atas bimbingan, saran, 

ilmu yang bermanfaat dan waktu untuk berkonsultasi sehingga Tugas Akhir ini dapat 

terselesaikan dengan baik.  

5. Bapak Drs. Tatang Mulyana M.T., Ph.D.  selaku dosen wali yang telah membimbing 

dan mengarahkan penulis selama empat tahun menempuh pendidikan di Universitas 

Telkom. 

6. Keluarga besar Karani dan Sinaro yang tak henti membimbing dan mendoakan penulis 

untuk menjadi seseorang yang membanggakan.  

7. Saudara dan sahabat-sahabat terbaik Ovie Isnanda, Fadhilla, Cici Elvitri, Yola, Gian, 

Rindu, Cica, Kak QQ, Setyorini, Sevhira, Kumara, Karyna, Cihan, Ravi, Alwy, Ayu, 

Iqbal, Lidya, Fifi, Nuzul, Tifa, Gabby, Refa, dan sahabat-sahabat lainnya yang selalu 

memotivasi penulis dalam penyelesaian tugas akhir ini. 

8. Ibu Tri Astuti Andayani selaku manajer HRD serta karyawan PT Pikiran Rakyat 

Bandung yang telah meluangkan waktu, membimbing, serta membantu memberikan 
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informasi dan ilmu yang bermanfaat selama penulis melakukan penelitian Tugas 

Akhir.  

9. Semua pihak yang telah membantu penulis dalam menyelesaikan Tugas Akhir ini, 

semoga kita semua selalu diberkahi oleh Allah SWT. 

 

Penulis menyadari bahwa masih ada kekurangan dalam penulisan Tugas Akhir ini, karena 

kesempurnaan hanyalah milik sang Agung Allah SWT, sehingga penulis mengharapkan 

adanya kritik dan masukan terhadap penelitian ini. Akhir kata, semoga Allah SWT 

memberkahi setiap langkah dan setiap kebaikan untuk kita semua. Semoga tugas akhir ini 

dapat bermanfaat dalam perkembangan ilmu Teknik Industri dan pembaca. Aamiin.  

 

 

 

Bandung, 13 Mei 2019 
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