
PENGARUH KOMITMEN ORGANISASI, INTENSITAS MORAL, DAN 

SOSIALISASI ANTISIPATIF TERHADAP TINDAKAN WHISTLEBLOWING 

(Studi Empiris pada Alumni S1 Akuntansi Telkom University yang Lulus pada Tahun 

2017-2019) 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana dari Program 

Studi S1 Akuntansi 

 

Disusun oleh : 

Maulid Ulil Barkah 

1402160161 

 

 

 

PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS TELKOM 

BANDUNG 

2020 


