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KATA PENGANTAR 

Alhamdulillah, segala puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT 

karena atas limpahan rahmat dan hidayah-Nya penulis dapat menyelesaikan Tesis 

dengan judul “Pengaruh Lingkungan Kerja, Kesehatan dan Keselamatan Kerja (K3) 

Terhadap Kinerja Karyawan dengan Mediasi Kepuasan Kerja di Perusahaan Riset, 

Pengembangan, dan Manufaktur. (Studi Kasus PT. Z)”. Tujuan penulisan Tesis ini 

yaitu untuk memenuhi salah satu syarat kelulusan jenjang pendidikan S-2 Program 

Studi Magister Teknik Industri, Fakultas Rekayasa Industri, Universitas Telkom 

Bandung.  

Dalam penyelesaian tesis ini, penulis tidak dapat melakukannya sendiri tanpa 

bantuan dari banyak pihak. Berkat doa, bantuan, bimbingan dan dukungan dari 

berbagai pihak, akhirnya penulis dapat menyelesaikan tesis ini. Oleh karena itu, 

penulis mengucapkan terima kasih kepada: 
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2. Keluarga peneliti Ayah (Wibowo P), Ibu (Siti D), Mamah (Henny Y), Papah 

(Kiaguz Z M), kakak – kakak dan adik – adik yang senantiasa memberikan 

doa dan dukungan selama peneliti menyelesaikan penelitian tesis ini. 

3. Bapak Dr. Ir. Agus Achmad Suhendra, MT. selaku pembimbing I yang telah 

menyediakan waktu untuk memberikan bimbingan, arahan, ilmu, dan 

dorongan kepada penulis sehingga bisa menyelesaikan Tesis ini. 

4. Ibu Ilma Mufidah S.T., M.T., M.B.A., Ph.D selaku pembimbing II yang 

telah menyediakan waktu untuk memberikan bimbingan, ilmu, dan 

dorongan kepada penulis. 

5. Ibu Dr. Ir. Luciana Andrawina, MT dan Bapak Dr. Ir. Husni Amani, MSc 

selaku penguji yang telah menyediakan waktu dan tenaganya untuk 

memberikan masukan serta saran pengembangan terhadap tesis ini. 
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6. Seluruh jajaran dosen dan staf administrasi Fakultas Rekayasa Industri 

Universitas Telkom atas ilmu dan bantuannya selama kuliah dan pengerjaan 

tesis ini. 

7. Teman – teman Magister Teknik Industri Universitas Telkom atas bantuan 

dan dukungan saat kuliah dan pengerjaan tesis ini. 

8. Rekan – rekan karyawan PT. Z yang telah memberikan dukungan dan 

meluangkan waktu untuk menjadi responden penelitian ini. 

Penulis menyadari bahwa penulisan Tesis ini masih jauh dari kesempurnaan. 

Dengan segenap kerendahan hati, penulis berharap semoga segala kekurangan yang 

ada pada Tesis ini dapat dijadikan bahan pembelajaran untuk penelitian yang lebih 

baik dimasa yang akan datang.  

 

 Bandung, Februari 2021 

 

 

 

 Jodie Ridha Arrozak 
 2201172010 

  


