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KATA PENGANTAR 

 Puji syukur penulis ucapkan kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat serta 

hidayah-Nya yang diberikan kepada peneliti sehingga peneliti dapat menyelesaikan 

penyusunan skripsi yang berjudul “Pengaruh Budaya Organisasi Terhadap Kinerja 

Karyawan Pada PR Sukun Kudus” dengan lancar dan tepat waktu. Skripsi ini disusun 

sebagai salah satu syarat kelulusan untuk memperoleh gelar Sarjana Administrasi Bisnis. 

Dalam penyusunan skripsi ini, peneliti mendapatkan banyak dukungan, bantuan serta doa 

baik berupa bimbingan, semangat, dorongan dan motivasi dari berbagai pihak. Oleh karena 

itu pada kesempatan ini peneliti ingin menyampaikan terima kasih kepada : 

1. Bapak Prof. Dr. Adiwijaya selaku Rektor Universitas Telkom. 

2. Ibu Ade Irma Susanty, M.M., Ph.D selaku Dekan Fakultas Komunikasi dan Bisnis. 

3. Bapak Syahputra Ph. D selaku Kepala Program Studi Administrasi Bisnis Fakultas 

Komunikasi dan Bisnis. 

4. Bapak Dr. Muhammad Yahya Arwiyah. S.H., M.H selaku dosen pembimbing yang 

sudah bersedia membantu selama proses penelitian atas segala bimbingan, motivasi, 

dan saran, serta ilmu yang diberikan selama melakukan penelitian. 

5. Bapak Astadi Pangarso, S.T., M.A.B dan Bapak Dr. Bachruddin Saleh Luterlean, 

S.E., M.M. selaku dosen penguji yang telah memberikan kritik dan saran kepada 

penulis dalam penyempurnaan isi dari tugas akhir ini. 

6. Bapak Candra Wijayangka. S.T., M.M selaku wali dosen yang selalu membimbing, 

mentransfer ilmu dan memberikan saran bagi penulis. 

7. Seluruh dosen pengajar program studi Administrasi Bisnis yang telah memberikan 

ilmu, wawasan, pemahaman, serta pengalamannya selama penulis mengikuti studi 

di Fakultas Komunikasi dan Bisnis, Universitas Telkom. 

8. Bapak atau Ibu staf administrasi program Administrasi Bisnis dalam membantu 

penulis selama menempuh Pendidikan di Fakultas Komunikasi dan Bisnis 

Universitas Telkom. 

9. Kepada kedua orang tua dan adik penulis yang selalu mendoakan dan memberikan 

dukungan kepada penulis selama menempuh pendidikan perkuliahan ini sampai 

selesai. 

10. Perusahaan Rokok Sukun Kudus khususnya Pak Bintarno dan Pak Bayu yang telah 

memberikan kesempatan dan membantu dalam melakukan penelitian. 
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11. Seluruh mahasiswa Administrasi Bisnis 2017 yang sedang menjalankan dan 

menyelesaikan tugas yang sama, khususnya mahasiswa AB-41-05 

12. Zakiyyah Ainun Nayyiroh yang selalu menerima keadaan penulis, yang selalu 

menemani, selalu memberikan semangat serta menuntun penulis untuk menjadi 

orang yang lebih baik lagi. 

13. Sahabat Titan Rayhan Lutfi Hanif, Kevin Bagus Herdantama, Muhammad Alvys 

Azhar, Muhammad Ilham Fahmi, Mario Ervan, Farras Bahy Q, Antares Bhre, Moh. 

Rafly Alfarabby, Muhammad Firman Arif Saputra, Fanni Khoirul Fikri, Lufis 

Ariefudin Alarafi yang selalu menghibur peneliti, memberikan nasihat dan 

memberikan semangat kepada peneliti dalam menyelesaikan skripsi ini sesuai target. 

 Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kata sempurna, baik dalam 

Teknik penulisan, struktur Bahasa, ataupun persepsi ilmiah. Untuk itu penulis menerima 

saran dan kritik yang membangun untuk perbaikan di masa yang akan datang. Penulis juga 

berharap semoga tugas akhir ini dapat bermanfaat bagi diri penulis dan juga umumnya bagi 

mahasiswa Universitas Telkom. 
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