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ABSTRAK 

 

Tata ruang kantor merupakan salah satu aspek penting yang harus diperhatikan 

dalam perkantoran. Tata ruang kantor yang tidak teratur akan membuat pekerja 

kantor merasa tidak nyaman dalam melakukan pekerjaannya. Ketidaknyamanan 

tersebut akan berpengaruh dalam optimalisasi kerja. Kantor Asuransi Mega pada 

Lt. 18 dan Lt. 19 Menara Bank Mega Jakarta Selatan yang bergerak dalam bidang 

penawaran jasa asuransi umum ini memiliki masalah di bidang kenyamanan dan 

estetika bangunan yang membuat para pekerja kantor merasa tidak nyaman dan 

mudah merasa jenuh dalam melakukan pekerjaannya. Kantor Asuransi Mega ini 

masih menggunakan bentuk kubikal pada ruang kerjanya, dimana disetiap ruangnya 

dibatasi oleh sekat separuh badan yang menimbulkan beberapa pengaruh yaitu, 

menyebabkan komunikasi antar pekerja tidak dapat dilakukan secara langsung, 

adanya pemakaian ruang yang tidak fleksibel, memberikan kesan sesak dan 

menjenuhkan pekerja. Oleh karena itu, perancangan kantor Asuransi Mega 

menggunakan konsep tata ruang pada open space menjadi ide penulis dalam 

melakukan perancangan. Dengan digunakannya konsep open space pada kantor 

Asuransi Mega, diharapkan para pekerja dapat berbagi penggunaan peralatan, ide 

dan pengetahuan yang nantinya akan meningkatkan produktivitas dalam berkarya, 

terbangunnya komunitas, dapat membangun mood tiap pekerja karena akan 

memberikan kesan yang nyaman, memberikan suasana kerja yang kreatif, serta 

dapat mengefisienkan penggunaan ruang.  
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