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Deskripsi

Behaviorally Anchored Rating Scale (BARS)
adalah istilah umum untuk skala yang
mengaitkan kontinum evaluatif dengan contoh
perilaku yang mencontohkan Kkinerja di
berbagai tingkat kontinum. BARS pada
awalnya dikembangkan dalam konteks
penilaian prestasi kerja sebagai sarana untuk
mengurangi pengaruh konstruk varian yang
tidak relevan.

AHP adalah pendukung keputusan dengan
cara menguraiakan masalah dengan multi
kriteria yang kompleks menjadi suatu hirarki
Job Description adalah pedoman atau
petunjuk penjabaran tanggung jawab yang
mampu menjelaskan pekerjaan yang akan
dilakukan.

Maintenance Adalah suatu kegiatan untuk
memelihara fasilitas dengan merancang,
mengatur, menangani, dan melakukan

pemeriksaan.
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