KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberikan karunia-Nya sehingga

penulis dapat menyelesaikan kewajibannya dengan tepat waktu dalam pelaksanaan Tugas
Akhir yang berjudul “PERANCANGAN PENILAIAN KINERJA PERUSAHAAN CV
RAHMA RIZKI MENGGUNAKAN METODE BEHAVIORALLY ANCHORD RATING

SCALE (BARS)”. Pada kesempatan ini, penulis mengucapkan terima kasih karena bantuan

serta dukungan yang telah diberikan oleh berbagai pihak, baik secara moril maupun materil.

Oleh karena itu, izinkan penulis mengungkapkan rasa terima kasih kepada:

1.

Allah SWT yang telah meridhoi dan memberikan kemudahan kepada penulis dalam
proses Penyusunan Tugas Akhir ini.

. Bapak Dr. Ir. Christanto Triwibisono, M.M., selaku dosen pembimbing 1 yang telah

memberikan bimbingan dan arahan selama proses penyusunan Tugas Akhir.
Ibu Dr. Fida Nurmala Nugraha, S.Psi., M.Psi. selaku dosen pembimbing 2 yang telah

memberikan bimbingan dan arahan selama proses penyusunan Tugas Akhir.

. Orang tua, yang selalu mendukung serta mendoakan dan mendukung dalam

menyelesaikan Laporan Tugas Akhir.

. Direktur CV Rahma Rizki Ibu Nova, selaku pemilik perusahaan yang telah memberi izin

dan menjadi penanggung jawab selama penulis melaksanakan kegiatan observasi dan

pengamatan di CV Rahma Rizki.

. Manager CV Rahma Rizki Bapak Ardhianto, yang telah bersedia untuk diwawancarai

selama kegiatan observasi dan melakukan pengamatan di CV Rahma Rizki.

. Teman-teman sesama mahasiswa/i yang telah saling mendukung dalam memberikan

semangat untuk menyelesaikan Penyusunan Tugas Akhir ini.

Demikian laporan Tugas Akhir yang telah disusun penulis. Penulis sangat terbuka

dengan saran dan kritik yang membangun, agar penulis dapat menyempurnakan laporan ini.

Semoga laporan penyusunan Tugas Akhir ini dapat bermanfaat bagi semua pihak. Saya

ucapkan terima kasih.
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