
 

 

iv 

 

KATA PENGANTAR 

Alhamdulillah, segala puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT 

karena atas limpahan Rahmat dan Hidayah-Nya penulis dapat menyelesaikan 

skripsi dengan judul “Pengaruh Employer Branding dan Reputasi Organisasi 

Terhadap Intention To Apply Pada Generasi Z (Studi Kasus Pada Mahasiswa 

Fakultas Ekonomi Bisnis Universitas Telkom)”. Tujuan penulisan skripsi ini 

yaitu untuk memenuhi salah satu syarat kelulusan jenjang pendidikan S-1 Program 

Studi Manajemen Bisnis Telkomunikasi Informatika Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 

Universitas Telkom Bandung. 

Dalam penelitian ini, penulis banyak mendapatkan bimbingan, kritik, saran, 

dan motivasi yang sangat besar dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis 

mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Ibu Puspita Wulansari, S.P., M.M., Ph.D. Selaku Dosen Pembimbing yang 

telah bersedia meluangkan waktu untuk memberikan bimbingan,  saran, 

doa, dan motivasi untuk membantu penulis menyelesaikan skripsi ini. 

2. Ibu Dr. Fetty Poerwita Sary, S.S., M.Pd. Selaku dosen penguji I yang telah 

memberikan kritik dan saran kepada penulis. 

3. Ibu Dr. Ratna Komala Putri, S.E., M.Si. Selaku dosen penguji II yang telah 

memberikan arahan dan saran kepada penulis. 

4. Bapak Herry Irawan, M.M., M.T. Selaku Dosen Wali MB 43-08 yang telah 

memberikan dukungan, bimbingan, doa, dan informasi akademis kepada 

penulis selama masa perkuliahan di Universitas Telkom. 

5. Ibu Dr. Ratri Wahyuningtyas, S.T., M.M. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Telkom. 

6. Bapak Deannes Isynuwardhana, S.E., M.M., Ph.D. Selaku Wakil Dekan I 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Telkom. 

7. Ibu Dr. Farida Titik Kristanti, S.E., M.Si. Selaku Wakil Dekan II Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Telkom. 

8. Ibu Ratih Hendayani, S.T., M.M., Ph.D. Selaku Ketua Program Studi 

Manajemen Bisnis Telekomunikasi dan Informatika Universitas Telkom. 
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9. Seluruh dosen dan civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 

Program Studi Manajemen Bisnis Telekomunikasi dan Informatika 

Universitas Telkom yang telah memberikan ilmu dan informasi akademik 

kepada penulis selama melaksanakan masa perkuliahan di Universitas 

Telkom. 

10. Pihak Unit Career Alumni Endowment yang telah memberikan 

kesediaannya untuk membantu penulis terkait informasi yang dibutuhkan 

guna keperluan skripsi. 

11. Kedua Orang tua penulis yang sangat penulis cintai dan sayangi, senantiasa 

mendo’akan dan memberi dukungan baik secara moril maupun materi 

selama proses perkuliahan hingga menyelesaikan skripsi ini, serta saudara 

kandung penulis yang senantiasa memberikan semangat dan mendo’akan 

penulis dalam menyelesaikan skripsi ini. 

12. Diri saya sendiri, terima kasih telah dapat menyelesaikan penelitian ini 

dengan selalu berjuang untuk melalui seluruhnya dengan baik. 

13. Gaddy, Agny, Salma, Risma, Insun, Dea yang selalu menemani, membantu, 

memberikan dukungan serta doa kepada penulis dalam proses penyusunan 

skripsi ini. 

14. Teman-teman MB-43-08 yang telah menemani penulis selama perkuliahan, 

serta memberikan dukungan, doa dan bantuan satu sama lain. 

15. Seluruh pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu-persatu. 

Semoga Allah SWT membalas seluruh kebaikan dari pihak-pihak yang telah 

membantu penulis dalam menyelesaikan skripsi ini. Penulis menyadari bahwa 

skripsi ini masih perlu banyak penyempurnaan karena kesalahan dan kekurangan. 

Segala kritik dan saran yang membantu akan diterima penulis. Semoga skripsi ini 

dapat memberikan manfaat untuk masa yang akan datang. 
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