KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Wr.Wb.

Puji serta syukur penulis panjatkan atas kehadirat Allah SWT, karena atas

ridho dan hidayah-nya, penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul
“PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN PEREMPUAN TERHADAP IKLIM
KOMUNIKASI DAN KEPUASAN KERJA (Studi Pada PT. Indonesia Digital

Identity)” sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar sarjana komunikasi

program studi ilmu komunikasi. Penulis menyadari bahwa skripsi ini tidak akan

selesai tanpa adanya bantuan dari beberapa pihak. Untuk itu, penulis ingin

mengucapkan terima kasih kepada pihak yang terkait.

1.

Prof. Dr. Adiwijaya S.si., M.si selaku Rektor dan pimpinan tertinggi
Universitas Telkom.

Ibu Ade Irma Susanty, Ph. D., selaku Dekan Fakultas Komunikasi dan
Bisnis Universitas Telkom.

Ibu ldola Perdini Putri, Ph. D., selaku Kepala Program Studi S1 limu
komunikasi Universitas Telkom dan juga dosen pembimbing yang telah
membantu peneliti dalam meluangkan waktu, pikiran dan perhatiannya
agar peneliti dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik.

Ibu Rita Destiwati, SS., M.Si selaku dosen wali yang telah membantu
peneliti selama menjalankan pendidikan di Universitas Telkom.

Seluruh dosen dan staff akademis Prodi Ilmu Komunikasi yang telah
membantu dan memberikan ilmu pengetahuan kepada peneliti.

Seluruh Responden penelitian yang bersedia memberikan informasi dan
izin untuk membantu peneliti menyelesaikan penelitian.

Keluarga di rumah, terutama kepada suami saya Cokorda Agung Astika
Arya Romyan Artha Yasa, Ibu Nani Sumarni dan Ayah Mary Maryanto
yang sudah menyayangi dan mendukung peneliti dengan sepenuh hati
hingga mampu menyelesaikan skripsi ini. Kemudian kepada anak saya
Shreya Kaia Alvarendra yang senantiasa selalu ada buat peneliti.



8. Seluruh teman dan sahabat peneliti yang berperan sangat besar dalam
membantu menyelesaikan penelitian ini yang tidak bisa disebutkan satu

persatu.

Dalam penelitian ini, peneliti menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari
kesempurnaan. Untuk itu, peneliti siap dalam menerima kritik dan saran yang
membangun agar kedepannya mendapatkan perubahan yang jauh lebih baik dan

peneliti berharap skripsi ini dapat bermanfaat bagi semua pihak.
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