ABSTRAK

Kantor Merupakan suatu organisasi yang terdiri dari tiga unsur yaitu tempat, personalia, dan
operasional yang membantu mengelola suatu organisasi. Fungsi dari kantor ini menyediakan
sebuah layanan, menerima, menyimpan, dan melindungi data atau aset perusahaan. PT. Infiniti
Reka Solusi merupakan kantor yang bergerak dibidang teknologi, software development, dan
komunikasi. Kantor ini berlokasi di Jakarta, Indonesia. Selama pandemi COVID-19, beberapa
perusahaan menerapkan Work From Home (WFH) bagi karyawannya. Namun, setelah situasi
pandemi membaik, karyawan diminta untuk kembali ke kantor, yang membuat para karyawan
memiliki kebiasaan baru yang tercipta pada saat WFH berlangsung. Tren desain kantor yang
muncul di tahun 2022 menghadirkan kenyamanan rumah ke dalam interior kantor. Tren desain ini
dapat diterapkan pada PT. Infiniti Reka Solusi yang membutuhkan lingkungan kerja nyaman
karena sifat kegiatannya yang bekerja di depan komputer. Kantor ini memiliki beberapa masalah
seperti sirkulasi pada beberapa area belum memenuhi standar ergonomi, interior kantor tersebut
belum mencerminkan corporate identity pada interiornya, pemilihan furniture yang pelu
disesuaikan dengan aktivitas dan kebutuhan pekerja, dan interior kantor ini belum
mengimplementasikan interior kantor yang dapat meningkatkan kinerja pekerja. Tujuan dari
penelitian desain ini adalah untuk memberikan solusi yang dapat meningkatkan kenyamanan dan
keamanan pengunjung, pengguna dan karyawan sekaligus menyempurnakan desain interior kantor
untuk meningkatkan kinerja karyawan. Penelitian ini menggunakan metode penelitian kualitatif
yang mana melakukan wawancara atau kuesioner dengan pekerja PT. Infiniti Reka Solusi. Laporan
ini diharapkan menjadi gambaran bagi pembaca mengenai perancangan sebuah kantor dan dapat
menjadi sarana dalam menyelesaikan permasalahan dalam mendesain kantor
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