KATA PENGANTAR

Puji dan syukur atas kehadiran Tuhan Yang Maha Esa yang telah melimpahkan

rahmat dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan penyusunan tugas

akhir dimana selama penyusunan tugas akhir ini, penulis ingin mengucapkan

terima kasih kepada:
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Keluarga: Bapa, mama, Zahra, Farras, dan Wawaw (kucing oren special).
Ibu Dr. Fida Nirmala Nugraha, S.Psi., M.Psi., dan Ibu Dr. Atya Nur Aisha,
S.T., M.T., selaku pembimbing tugas akhir yang telah banyak memberikan
arahan, motivasi, dan saran.

Ibu Litasari Widyastuti S., S.Psi., M.Psi., selaku dosen riset Human
Capital yang telah memberikan support serta memberikan saran.

Bapak Dr. Ir. Christanto Triwibisono, M.M. dan Bapak Ir. Priyantono
Rudito, M.Bus., Ph.D., selaku dosen Psikologi Industri dan Sistem
Manajemen Organisasi Industri yang telah menginspirasi dan memotivasi
penulis untuk mendalami peminatan Human Capital.

Juan Naufalda Fajrin, partner terbaik penulis yang selalu memberikan
support dan waktunya untuk berdiskusi selama penyusunan tugas akhir.
Digma, Papis, Syirin, Shafira, Fajar, Albi, Pulungan, dan barista Starbucks
Podomoro yang sering menemani penulis saat menyusun tugas akhir.

Bang Ari, Kak Naufaldanny, Shofi, Elsa, Roni, Tyas, Rafi Sutarno, Reza
dan teman-teman HC yang membantu penulis dengan melakukan berbagai
diskusi.

Afi dan Alya, teman seperbimbingan yang selalu menginspirasi penulis
untuk tetap semangat dalam mengerjakan tugas akhir.

Seluruh pihak yang telah banyak memberikan dukungan pada penulis.

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan tugas akhir ini masih banyak

kesalahan dan karena keterbatasan penulis. Semoga tugas akhir ini dapat

memberikan manfaat ke berbagai pihak dan termasuk penulis sendiri.
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