KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas segala berkat, rahmat dan hidayah-Nya, sehingga
peneliti dapat menyelesaikan Tugas Akhir yang berjudul” Perancangan Kriteria People
Capability Maturity Model Untuk Menyempurnakan Instrumen Penilaian SPBE Agar
Memenuhi Unsur People, Process And Technology Terkait IT Governance.” dengan baik dan
tepat waktu.

Selama penyusunan dan pengerjaan penelitian tugas akhir ini, peneliti banyak mendapat
dukungan dari berbagai pihak. Peneliti mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya
kepada:

Pembimbing I, Dr. Basuki Rahmad, S.T., M.T. Selaku dosen mata kuliah peminatan saya yang
selalu memberikan ilmu, arahan dengan baik, sehingga peneliti dapat menyelesaikan tugas
akhir ini.

Pembimbing II, Muharman Lubis, B.IT., M.IT., Ph.D.IT. Untuk selalu memberikan arahan,

dan saran penulisan ilmiah ini sehingga peneliti dapat menyelesaikan Tugas Akhir ini sesuai
dengan etika yang berlaku.

Semoga Tuhan memberkati mereka dan memberi mereka pahala, peneliti berharap mereka
selalu dalam kondisi sehat, dan saya mohon maaf jika dalam pembuatan tugas akhir ini banyak
kekurangan, oleh karena itu saran dan kritik selalu diterima oleh peneliti. Semoga Tugas Akhir
ini dapat bermanfaat bagi semua pihak khususnya bagi peneliti, pihak terkait dan umumnya
bagi para pembaca.

Bandung, 17 September 2023
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