KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur peneliti panjatkan kepada Allah SWT atas rahmat dan

hidayah-Nya sehingga peneliti mampu menyelesaikan penulisan tugas akhir
dengan judul “PERANCANGAN PROGRAM PENINGKATAN EMPLOYEE
ENGAGEMENT PADA PT XYZ MENGGUNAKAN METODE ADDIE”.

Penyusunan Tugas Akhir ini ditujukan untuk menyelesaikan Studi Stra 1 Program

Studi Teknik Industri, Fakultas Rekayasa Industri, Universitas Telkom. Pada

kesempatan ini, penulis ingin menyampaikan rasa terimakasih yang sebesar-

besarnya kepada pihak yang telah berjasa dan memberikan dukungan serta doa

sehingga penulis mampu menyelesaikan Proposal Tugas Akhir ini, diantaranya:

1.

Allah SWT karena atas segala rahmat dan karunia-Nya penulis dapat
menyelesaikan Tugas Akhir dengan lancar.

Bapak Dr.Ir. Christanto Triwibisono, M.M. selaku Dosen Pembimbing
pertama dan Ibu Dr. Fida Nirmala Nugraha, S.Psi.,M.Psi. selaku Dosen
Pembimbing kedua yang telah membantu, mengarahkan dan membimbing
penulis sehingga dapat mengerjakan proposal tugask akhir ini dengan baik
Keluarga peneliti, kepada alm Ayah Toni Aryanto dan Ibu Teti Suprapti yang
selalu  memberikan dukungan dan doa sehingga peneliti mampu
menjalankan dan menyelesaikan Proposal Tugas Akhir dengan baik

Pihak PT XYZ yang bersedia menjadi objek dalam penelitian tugas akhir
ini.

Kepada Umi, Rhahma, Bio yang telah senantiasa memberikan saya
dukungan saran serta motivasi untuk saya dalam mengerjakan tugas akhir
ini.

Kepada Mark Lee yang telah memberikan saya motivasi untuk terus
berjuangan dan menyelesaikan Tugas Akhir saya

Kepada seluruh member NCT dan Blackpink yang telah memberikan saya
hiburan dikala sedang penat dalam mengerjakan Tugas Akhir saya.
Seluruh pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang telah

membantu dan memberikan dukungan kepada penulis.
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Demikian penulis berharap Tugas Akhir ini dapat bermanfaat bagi pembaca dan

penelitian selanjutnya. Penulis sangat terbuka atas kritik dan saran agar penulis

dapat menyempurnakan Tugas Akhir ini. Saya ucapkan terima kasih.



