
iv 

 

KATA PENGANTAR 

 

 

 

Puji dan Syukur penulis dapat menyelesaikan tesis yang berjudul “Pengaruh 

Work from home dan Work life balance terhadap Job performance Studi Kasus pada 

PT Rata Indonesia”. Tujuan dari penulisan tesis ini yaitu untuk dapat memebuhi salah 

satu syarat kelulusan jenjang Pendidikan S2 Program Studi Magister Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Telkom Bandung. 

Dalam penelitian ini, penulis banyak mendapatkan bimbingan, kritik, saran, 

dan motivasi yang sangat besar dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis 

mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Ibu Dr Dian Indiyati, S.H., S.E.,M.si. selaku dosen pembimbing dan dosen wali 

yang dengan pengetahuan dan pengalaman selalu memberikan masukan, saran 

perbaikan dan kritik yang membangun sampai penulisan ini dapat diselesaikan 

dengan baik. 

2. Bapak/Ibu dosen penguji 1&2 sidang tugas akhir ini. 

3. Orang tua penulis, keluarga besar dan teman-teman selama perkuliahan S2 di 

Universitas Telkom Bandung. 

Penulis pun menyadari bahwa penulisan tesis ini masih jauh dari kata 

sempurna. Dengan segernap kerendahan hati, penulis juga berharap semoga 

kesalahan atau kekurangan yang ada pada tesis ini dapat dijadikan bahan 

pembelajaran untuk penelitian baik dimasa yang akan datang nantinya. 

 


