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KATA PENGANTAR 

Alhamdulillah, segala puji dan syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT atas 

limpahan rahmat, hidayah, dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan 

skripsi ini dengan baik. Shalawat serta salam semoga senantiasa tercurah kepada 

junjungan kita, Nabi Muhammad SAW, yang telah membimbing umatnya untuk 

selalu bersyukur kepada Allah SWT. Skripsi yang berjudul “Work-Life Balance 

terhadap Turnover Intention Karyawan Generasi Z di Bandung Raya” ini disusun 

sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan studi pada Program Studi Mana-

jemen Bisnis Telekomunikasi dan Informatika, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Uni-

versitas Telkom. Dalam proses penyusunan skripsi ini, penulis mendapatkan ban-

yak dukungan, arahan, kritik, saran, serta motivasi dari berbagai pihak. Oleh karena 

itu, penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih yang sebesar-besarnya 

kepada: 

1. Allah SWT atas segala nikmat, rahmat, dan kemudahan yang diberikan 

selama proses pengerjaan skripsi ini. 

2. Bapak Dr. Kiki Sudiana, ST., M.M., GPHR, selaku dosen pembimbing yang 

dengan penuh kesabaran memberikan arahan, bimbingan, dan masukan ber-

harga selama penyusunan skripsi ini. 

3. Ibu Arien Arianti Gunawan, S.S., M.S.M., M.Phil., Ph.D. dan Ibu Ratih 

Hendayani, S.T., M.M., Ph.D., selaku dosen wali yang telah memberikan 

dukungan dan panduan selama masa studi. 

4. Kedua orang tua tercinta, Bapak Nofriko dan Ibu Mera Handayani, atas doa, 

semangat, dan dukungan yang tak henti-hentinya diberikan kepada penulis 

selama proses penelitian ini. 

5. Sahabat terdekat Bintang Surya Putra, Adhisti, Belva, Shafiira, Alyasha, 

Archellia, Mutiara, serta teman-teman lainnya yang telah membantu, mem-

berikan motivasi, dan menyemangati penulis selama proses penyusunan 

skripsi. 

6. Dan untuk semua sahabat-sahabat saya yang tidak bisa disebutkan satu per-

satu, terimakasih 
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Saya menyadari bahwa penulisan proposal skripsi ini masih memiliki kekurangan, 

baik dari segi isi maupun teknis. Oleh karena itu, saya sangat mengharapkan ma-

sukan dan saran yang membangun untuk penyempurnaan di masa depan. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


