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limpahan rahmat, hidayah, dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan
skripsi ini dengan baik. Shalawat serta salam semoga senantiasa tercurah kepada
junjungan kita, Nabi Muhammad SAW, yang telah membimbing umatnya untuk
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semangat, dan dukungan yang tak henti-hentinya diberikan kepada penulis
selama proses penelitian ini.

5. Sahabat terdekat Bintang Surya Putra, Adhisti, Belva, Shafiira, Alyasha,
Archellia, Mutiara, serta teman-teman lainnya yang telah membantu, mem-
berikan motivasi, dan menyemangati penulis selama proses penyusunan
skripsi.

6. Dan untuk semua sahabat-sahabat saya yang tidak bisa disebutkan satu per-

satu, terimakasih
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Saya menyadari bahwa penulisan proposal skripsi ini masih memiliki kekurangan,
baik dari segi isi maupun teknis. Oleh karena itu, saya sangat mengharapkan ma-

sukan dan saran yang membangun untuk penyempurnaan di masa depan.



