Tabel 1.
Tabel 1.
Tabel 1.
Tabel 1.
Tabel 2.
Tabel 2.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.

DAFTAR TABEL

1 Kinerja KaryaWan ........c.cocveiieiieiieieeieseesie e see e seeste e e ste e sreenneens 6
2 Kompensasi di PErusahaan.............cccveveieeiieiiiicse e 7
3 Hasil Pra Survei KOMPENSASi.........ccoveiieiieiieiieie e 9
4 Hasil Pra Survei Gaya Kepemimpinan ..........ccccecvveveieeieenecieseese e 10
1.3Urnal NaSIONAL........coviiiiiiei e 26
2 Jurnal INternasional...........ccoviiiiiiie i s 29
1 Operasionalisasi Variabel ..., 35
2 SKala LIKEIT ... e st 42
3 Hasil Uji Validitas KOMPENSASI .......c.ccverviriiiiiiiiieieienese e 45
4 Hasil Uji Validitas Gaya Kepemimpinan Transformasional .................... 46
5 Hasil Uji Validitas Kinerja Karyawan ...........c.ccoceieeneninenenensieenenes 46
6 Hasil Uji Reliabilitas...........ccooveiiiiii e, 47
7 KIIteria PeNTAIAN ........oceeiieie e 48
1 Tanggapan Responden Variabel KOMPensasi.........cocuvvveereeieieeivenennnns 56
2 Tanggapan Responden Variabel Gaya Kepemimpinan Transformasional 61
3 Tanggapan Responden Variabel Kinerja Karyawan...........c.cccocvvvveivennenn. 63
4 Hasil Uji Normalitas Kolmogorov-SmirnoV.........cccccceevveveiieneesesnennnn, 67
5 Hasil Uji MUltiKOlNEAritas. ..........ccocoeiieiiiie e 68
6 Hasil Uji Analisis Regresi Linear Berganda.............ccccovvevvevesieeinennene 69
7 Hasil Uji Parsial () .....ccoveieeieiieiece e 70
8 Hasil Uji SIMUIAN (F)...c.oooveiieiiee e 71
9 Hasil Uji Koefisien Determinasi...........cccceveieeieiiieiiese e 72



