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DAFTAR ISTILAH 
 

Istilah  Deskripsi 

Halaman 

pertama kali 

digunakan 

FTE : Metode analisis dalam pengukuran 

beban kerja yang menggunakan 

pendekatan berbasis waktu untuk 

mengonversi durasi kerja menjadi 

indeks FTE. 

6 

HRP : Proses perencanaan sumber daya 

manusia yang bertujuan memastikan 

jumlah dan kualitas tenaga kerja sesuai 

dengan kebutuhan organisasi. 

9 

Allowance : Faktor tambahan waktu yang diberikan 

kepada pekerja untuk kebutuhan 

pribadi, mengatasi kelelahan, dan 

menghadapi kendala. 
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