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Deskripsi

Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan, merupakan
instansi pemerintah Republik Indonesia yang bertugas dalam
merumuskan dan melaksanakan kebijakan di bidang
lingkungan hidup serta kehutanan, termasuk pengelolaan
sampah dan pelestarian alam.

Tempat Pembuangan Akhir, merupakan lokasi akhir
pembuangan sampah setelah melalui proses pengumpulan,
pengangkutan, dan pengolahan.

Key Performance Indicator adalah indikator kinerja utama
yang digunakan untuk mengukur pencapaian strategi dan
tujuan suatu organisasi atau perusahaan. KPI fokus pada
aspek-aspek penting yang dapat menunjukkan kesuksesan
operasional maupun strategis secara kuantitatif.

Balanced Scorecard merupakan suatu kerangka kerja
manajemen strategis yang digunakan untuk menerjemahkan
visi dan strategi organisasi ke dalam tujuan dan indikator
kinerja yang terukur dan seimbang melalui empat perspektif
utama: keuangan, pelanggan, proses bisnis internal, serta
pembelajaran dan pertumbuhan.

Analytical Hierarchy Process, adalah metode pengambilan
keputusan  multikriteria ~ yang  dilakukan = melalui
perbandingan berpasangan (pairwise comparison) antar
elemen untuk menentukan bobot atau prioritas dari setiap
alternatif berdasarkan struktur hierarki tujuan, kriteria, dan
subkriteria.

Performance PRISM merupakan model pengukuran kinerja
yang menggambarkan kinerja organisasi melalui pendekatan
tiga dimensi dan lima aspek utama, yaitu stakeholder
satisfaction, stakeholder contribution, strategies, processes,
dan capabilities, untuk mendukung pencapaian kinerja yang
berkelanjutan

Integrated Performance Management System, yaitu sistem
pengukuran kinerja yang bersifat terintegrasi dari tingkat atas
hingga bawah dalam suatu organisasi. Pendekatan ini
memperhitungkan kepentingan para pemangku kepentingan
dan membandingkan posisi organisasi terhadap pesaing
dalam rangka pengambilan keputusan strategis.

Analisis SWOT adalah metode sistematik yang digunakan
untuk mengevaluasi kondisi internal (Strengths dan
Weaknesses) serta faktor eksternal (Opportunities dan
Threats) suatu organisasi untukmerumuskan strategi yang
kompetitif dan relevan dengan kondisi yang dihadapi.
TOWS Matrix merupakan alat bantu analisis strategis yang
digunakan untuk mengembangkan berbagai alternatif
strategi dengan cara menghubungkan faktor eksternal
(peluang dan ancaman) dengan faktor internal (kekuatan dan
kelemahan) yang telah diidentifikasi melalui analisis SWOT.
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TSL

Traffic Light System adalah metode klasifikasi visual dalam
evaluasi kinerja, yang menggunakan sistem warna merah,
kuning, dan hijau untuk menunjukkan tingkat pencapaian
indikator kinerja terhadap target yang telah ditetapkan.
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