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ABSTRAK 

 

Setiap perusahaan dituntut agar dapat bersaing secara kompetitif serta 

mengoptimalkan seluruh sumber daya yang dimiliki untuk meraih keuntungan dan 

memaksimalkan nilai perusahaan. Nilai perusahaan merupakan indikator 

keberhasilan yang menggambarkan kinerja perusahaan dan tercermin melalui harga 

sahamnya. Harga saham yang tinggi mencerminkan tingkat kemakmuran pemegang 

saham. Semakin tinggi nilai perusahaan, maka semakin besar keuntungan yang 

dapat diperoleh para investor sehingga dapat meningkatkan kepercayaan investor 

terhadap kinerja dan prospek masa depan perusahaan. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh environmental, social, 

and governance (ESG) disclosure dan enterprise risk management (ERM) 

disclosure terhadap nilai perusahaan pada perusahaan sektor property & real estate 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2021-2023, baik secara simultan 

maupun parsial. 

 Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

kuantitatif dengan sumber data yang diperoleh melalui website Bursa Efek 

Indonesia (BEI) dan website perusahaan. Adapun teknik pengambilan sampel yang 

digunakan adalah teknik purposive sampling dengan sampel yang diperoleh 

sebanyak 20 perusahaan dengan total 60 data. Teknik analisis data yang digunakan 

adalah analisis regresi data panel yang diolah menggunakan software Eviews 12. 

 Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa secara simultan ESG 

disclosure dan ERM disclosure berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Lalu secara 

parsial, ESG disclosure berpengaruh negatif terhadap nilai perusahaan, sedangkan 

ERM disclosure tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. 

 Hasil penelitian ini diharapkan dapat digunakan sebagai informasi 

tambahan maupun informasi pelengkap dan sebagai acuan dalam pengembangan 

ilmu pengetahuan khususnya mengenai nilai perusahaan, ESG disclosure, dan ERM 

disclosure. 
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