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PERANCANGAN ULANG KANTOR OPERASIONAL 

PT SENTUL CITY TBK DENGAN PENDEKATAN 

ERGONOMI PENUNJANG KERJA 

 

ABSTRAK 

Abstrak : Ergonomi yang menunjang karyawan pada kantor menjadi faktor 

Utama dalam produktifitas karyawan. kantor yang mengadaptasi 

pendekatan ergonomi ini bukan hanya meningkatkan produktifitas 

karyawan, namun juga dapat mendukung kenyamanan, kesehatan, dan 

produktivitas karyawan. Pendekatan (Ergonomi) mempertimbangkan 

hubungan antara pekerja, peralatan, dan ruang kerja agar aktivitas dapat 

dilakukan secara efisien dan aman. Konsep perancangan dengan penerapan 

elemen ergonomis seperti pencahayaan yang cukup, sirkulasi udara yang 

baik, furnitur yang mendukung postur tubuh, serta tata letak ruang yang 

optimal dapat mengurangi kelelahan fisik dan stress pada pengguna. 

Dengan merancang desain kantor yang berbasis ergonomi tidak hanya 

meningkatkan kinerja individu, tetapi juga mendorong kesejahteraan 

pengguna secara keseluruhan dan menciptakan budaya kerja yang positif. 
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Ergonomics that support employees in the workplace play a key role in 

employee productivity. Offices that adopt an ergonomic approach not only 

enhance employee performance but also promote comfort, health, and 

overall productivity. The ergonomic approach takes into account the 

relationship between workers, equipment, and the workspace to ensure that 

activities can be carried out efficiently and safely. A design concept that 

incorporates ergonomic elements—such as adequate lighting, good air 

circulation, posture-supporting furniture, and an optimal spatial layout—

can help reduce physical fatigue and stress for users. Designing an 

ergonomically based office not only improves individual performance but 

also fosters overall well-being and cultivates a positive work culture. 
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