ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini untuk mengetahui (1) Intellectual Capital,
Corporate Social Responsibility dan kinerja keuangan yang diukur oleh Net
Interest Margin, (2) pengaruh IC dan CSR secara simultan terhadap kinerja
keuangan, (3) pengaruh CSR dan komponen dari IC yaitu VACA, VAHU
dan STVA terhadap kinerja keuangan.

Jenis penelitian ini adalah deskriktif, dan verifikatif bersifat kausalitas.
Sampel penelitian ini menggunakan perusahaan perbankan yang terdaftar di
Bursa Efek Indonesia tahun 2010-2012. Pemilihan sampel menggunakan
metode purposive sampling dan diperoleh 66 data pengamatan. Hipotesis
penelitian ini menggunakan analinis regresi linear berganda.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa (1) Intellectual Capital dan
corporate social responsibility secara Simultan memiliki pengaruh secara
signifikan terhadap Kinerja Keuangan, (2) Corporate Social Responsibility
dan Komponen Intellectual Capital yaitu Value Added Capital Employed,
Value Added Human Capital, dan Structural Capital Value Added Secara
Simultan memiliki pengaruh secara signifikan terhadap kinerja keuangan
yang diukur oleh Net Interest Margin, (3) Secara parsial Value Added
Capital Employed (VACA), Structural Capital Value Added (STVA) dan
Corporate Social Responsibility (CSR) memiliki pengaruh secara signifikan
terhadap kinerja keuangan, sedangkan Value Added Human Capital
(VAHU) tidak memiliki pengaruh secara signifikan terhadap Kkinerja
keuangan.
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